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Zdaniem organu nadzoru Rada Gminy zawierajac w § 6 ust. 1 pkt 2 przedmiotowej uchwaly zapis, iz prawa do dodatku
motywacyjnego nie posiada nauczyciel, ktory jest zatrudniony w wymiarze nizszym niz 1/2 etatu pozbawita prawa do dodatku
nauczycieli o mniejszym niz 1/2 wymiarze etatu pracy ale kwalifikujgcych sie do otrzymywania tego dodatku, zgodnie z
ogOllnymi kryteriami podanymi w 8 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli (...). W $wietle tych kryteridw, przyznanie
dodatku motywacyjnego uzaleznione jest od uzyskiwania przez nauczyciela okreslonych wynikéw w pracy i wykonywania
dodatkowych zadan i czynnosci.

Ponadto w 8 9 ust. 1 pkt 5 przedmiotowej uchwaly, dotyczacego dodatku funkcyjnego Rada Gminy przyznata prawo do
tego dodatku opiekunowi pracowni komputerowe;.

Przepis 8 5 ww. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu przewiduje jedynie: dodatek funkcyjny z tytutu
petienia funkcji kierowniczej, dodatek funkcyjny za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, doradcy metodycznego lub
nauczyciela - konsultanta, opiekuna stazu.

W zwigzku z powyzszym, ustalenie przez Rade Gminy Janowiec Koscielny wbrew uregulowaniom 8§ 5 cytowanego wyzej
rozporzadzenia dodatku funkcyjnego dla opiekuna pracowni komputerowej w wysokosci 5% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym stanowi
istotne naruszenie prawa, skutkujgce stwierdzeniem niewaznosci przedmiotowego zapisu uchwaly Rady Gminy Janowiec
Koscielny Nr XXI11/131/09 z dnia 30 marca 2009 r.

Majac powyzsze na uwadze orzeczono jak na wstepie.

QOd niniejszego rozstrzygniecia nadzorczego przystuguje prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w
Olsztynie, za posrednictwem Wojewody Warminsko-Mazurskiego, w terminie 30 dni od dnia jego otrzymania.

Wojewoda Warminsko-Mazurski
Marian Podziewski
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Wojewody Warminsko-Mazurskiego
PN.0911-173/09
z dnia 6 maja 2009 .

Dziatajac na podstawie art. 91 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001, Nr 142,
poz. 1591 z pdézniejszymi zmianami) stwierdzam niewaznos$¢ uchwaly Nr XXVII/229/09 Rady Gminy Dywity z dnia 31 marca
2009 r. w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w obrebie geodezyjnym Réznowo w
rozwidleniu drég powiatowych R6znowo - Rozgity i Réznowo - Dywity w czesci dotyczacej terenu oznaczonego symbolem 1UT.

UZASADNIENIE

Rada Gminy Dywity, powotujgc sie na art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.) uchwalita miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego w obrebie geodezyjnym R6znowo w rozwidleniu drég powiatowych Réznowo - Rozgity i R6znowo - Dywity.
Uchwata w zakwestionowanej czesci razgco narusza prawo.

Stosownie do  postanowien art. 20 powotanej wyzej ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:

1) Plan miejscowy uchwala rada gminy, po stwierdzeniu jego zgodnosci z ustaleniami studium, rozstrzygajac jednoczesnie o
sposobie rozpatrzenia uwag do projektu planu oraz o sposobie realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakresu
infrastruktury technicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy, oraz zasadach ich finansowania, zgodnie z przepisami
o finansach publicznych. Czes¢ tekstowa planu stanowi tre$¢ uchwaty, czes¢ graficzna oraz wymagane rozstrzygniecia
stanowig zatgczniki do uchwaty;

2) Wijt, burmistrz albo prezydent miasta przedstawia wojewodzie uchwatle, o ktérej mowa w ust. 1, wraz z zatgcznikami oraz
dokumentacjg prac planistycznych w celu oceny ich zgodnosci z przepisami prawnymi.

W mysl natomiast art. 17 pkt 7 lit b ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:

Wjt, burmistrz albo prezydent miasta po podjeciu przez rade gminy uchwaly o przystgpieniu do sporzadzania planu
miejscowego kolejno: uzgadnia projekt planu z: (....... )
b) whasciwym wojewddzkim konserwatorem zabytkéw,

Zgodnie z art. 19 powotanej wyzej ustawy z dnia 27 marca 2003 r. jezeli rada gminy stwierdzi koniecznosé dokonania
zmian w przedstawionym do uchwalenia projekcie planu miejscowego, w tym takze w wyniku uwzglednienia uwag do projektu
planu- czynnosci, o ktérych mowa w art. 17, ponawia sie w zakresie niezbednym do dokonania tych zmian. Przedmiotem
ponowionych czynnosci moze by¢ jedynie cze$¢ projektu planu objeta zmiana.
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W toku prowadzonego postepowania nadzorczego, na podstawie przediozonej dokumentacji planistycznej, organ nadzoru
ustalit, iz postanowienia przedmiotowej uchwaty sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
w obrebie geodezyjnym Roéznowo w rozwidleniu drég powiatowych Réznowo - Rozgity i Réznowo - Dywity w czesci
dotyczacej terenu oznaczonego symbolem 1UT réznig sie od uprzednio uzgodnionego na podstawie art. 17 pkt 7 lit. b ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym i wytozonego do publicznego wgladu projektu planu miejscowego. Zmiana
zostata wprowadzona w wyniku uwzglednienia uwagi ztozonej w trakcie wytozenia projektu planu do publicznego wgladu.
Zmienione ustalenia dotyczg zabudowy w obszarze zabytkowym (strefa B-posredniej ochrony konserwatorskiej), ktére
wymagajg uzyskania powtérnego uzgodnienia Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow.

Wyzej wskazane dziatanie organu jako, ze w spos6b istotny narusza art. 19 i 20 ustawy o planowaniu zagospodarowaniu
przestrzennym, wypetnia dyspozycje art. 28 ust. 1 ustawy, stosownie do ktérego, naruszenie zasad sporzadzania studium lub
planu miejscowego, istotne naruszenie trybu ich sporzadzania, a takze naruszenie wlasciwosci organéw w tym zakresie,
powodujg niewaznos$¢ uchwaty rady gminy w catosci lub czesci.

Z tego wzgledu organ nadzoru zmuszony byt orzec jak w sentencji.

Od niniejszego rozstrzygniecia nadzorczego przystuguje skarga do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie
za posrednictwem Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

Wojewoda Warminsko-Mazurski
Marian Podziewski
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Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 9 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
Z pézn. zm.) stwierdzam niewaznos¢ uchwaty Nr XXXIX/278/2009 Rady Miejskiej w Mikotajkach z dnia 30 marca 2009 r.
w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Gmine Mikotajki oraz
wykazu i zasad udzielania i obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych w czesci dotyczacej § 5 ust 7, § 7 ust 4 w zakresie stow” w granicach przyznanych $rodkéw” oraz § 10
pkt 5, 6, 7 zatgcznika Nr 1 do uchwaly.

UZASADNIENIE

Uchwatg Nr XXXIX/278/2009 z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i
placoéwek prowadzonych przez Gmine Mikotajki oraz wykazu i zasad udzielania i obnizania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, Rada Miejska w Mikotajkach, powotujac jako
podstawe art. 30 ust. 6, 42 ust. 7, art. 49 ust. 2 oraz art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) przyjeta regulamin wynagradzania nauczycieli szkot i
placéwek prowadzonych przez Gmine Mikotajki oraz wykazu i zasad udzielania i obnizania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W § 5 ust 7 zalgcznika Nr 1 do uchwaly, Rada Miejska ustalita, iz ,do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy wykonywanej w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru”
Stosownie do art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego
okresla w drodze regulaminu wysokos$é stawek dodatkéw w tym za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz szczegbtowe warunki przyznawania tych dodatkéw z zastrzezeniem art. 33 i 34. Zgodnie z art. 33 ustawy Karta
Nauczyciela nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesiecznych poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie moze przekroczy¢
20% wynagrodzenia zasadniczego. Jednoczesnie ustawodawca przewidziat w ust. 3 tego przepisu delegacje dla Ministra
whasciwego do spraw oswiaty i wychowania, by w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy, okreslat, w drodze
rozporzadzenia, szczegdlne przypadki zaliczania okres6w zatrudnienia oraz innych okreséw uprawniajacych do dodatku za
wystuge lat. Z powyzszego wynika, iz w zakresie upowaznienia rady miejskiej do ustalania szczegotowych warunkéw
przyznawania dodatku za wystuge lat, nie miesci sie decydowanie o tym, jakie okresy zatrudnienia zalicza sie do okreséw
uprawniajacych do dodatku za wystuge lat.

W § 7 ust. 4 zatgcznika Nr 1 Rada Miejska w Mikotajkach uchwalita, iz ,wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania ustala, uwzgledniajac poziom spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 6, dyrektor szkoly, a w
stosunku do dyrektora Burmistrz Miasta w granicach przyznanych srodkéw finansowych.” W ocenie organu nadzoru zapis ten
jest niezgodny z obowigzujgcym stanem prawnym.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 1) Karty Nauczyciela, organ prowadzacy szkote bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdélnych stopni awansu zawodowego, w
drodze regulaminu, m.in. wysokos$¢ stawek dodatku motywacyjnego i szczeg6towe warunki przyznawania tych dodatkow.
Og6lne warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego wymienia § 6 Rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego



